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Al sito  
All’Albo 

Ad Amministrazione Trasparente  
 
 

AVVISO  
PER LA SELEZIONE RIVOLTA A PERSONALE INTERNO PER UN INCARICO DI ESPERTO 
FORMATORE – CORSO DI FORMAZIONE VALUTAZIONE E RESTITUZIONE NEL DEBATE 

 
 

RETE NAZIONALE 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTI 
- la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”; 
- la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, 
e, in particolare l’articolo 21; 
- il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm. e ii.; 
- la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
- il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferimento 
di incarichi individuali; 
- il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’istituto per il triennio 2022/2025; 
- l’Accordo di Rete WeDebate sottoscritto fra il dirigente scolastico e legale rappresentante pro tempore del 
Liceo Classico Statale G. Siotto Pintor di Cagliari e la dirigente scolastica e legale rappresentante pro tempore 
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dell’Istituto Tecnico Economico E. Tosi di Busto Arsizio in qualità di scuola capofila nazionale, prot. n. 10286 
del 19.10.2021; 
PRESO ATTO che il Liceo Classico Statale G. Siotto Pintor di Cagliari ricopre il ruolo di scuola capofila regionale 
della Rete WeDebate; 
VISTO il verbale dell’Assemblea Nazionale della Rete WeDebate del 16 settembre 2024, che ha deliberato 
nel proprio Piano delle attività, la realizzazione di 22 corsi nei singoli territori ripartiti in base alle scuole 
aderenti; 
PRESO ATTO che nel documento di presentazione allegato al suddetto verbale la proposta di suddivisione 
dei corsi a scala territoriale prevede l’assegnazione di un corso alla regione Sardegna; 
VISTO che nel citato l’Accordo di Rete WeDebate è stabilito che la scuola capofila territoriale ha, fra gli altri 
compiti, quello di coordinare localmente la formazione verso studenti e docenti e di curare gli aspetti 
contabili e amministrativi della propria rete di riferimento; 
PRESO ATTO che nel documento di presentazione allegato al verbale dell’Assemblea Nazionale della Rete 
WeDebate del 16 settembre 2024 si suggerisce che le attività di formazione possano svolgersi sia online che 
in presenza per indicativamente 12 ore, che i costi di remunerazione dell’esperto formatore siano a carico 
della Rete Nazionale WeDebate, che alla scuola capofila territoriale vengano assegnati inoltre € 200,00 per i 
costi di organizzazione; 
PRESO ATTO che questa istituzione scolastica capofila della Rete regionale WeDebate ha il compito di curare 
l’organizzazione del corso di formazione e il reclutamento del personale esperto formatore e che le spese 
relative al corso di formazione saranno sostenute dalla Rete Nazionale WeDebate; 
SENTITA la referente del Debate dell’istituto, prof.ssa Antonella Casula; 
CONSIDERATO che l’attività formativa individuata in relazione alle necessità di sviluppo della Rete regionale 
WeDebate è quella relativa alla formazione dei docenti nella Valutazione e Restituzione nel Debate; 
VISTI: 
- i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007, il 19/04/2018, il 06/12/2022 e il 18/1/2024; 
- il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 1 
del 30.01.2025; 
- l’articolo 5 della Legge 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del Responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 
situazione di conflitto (anche potenziale); 
- la decisione dirigenziale, prot. n. 1598 del 06.02.2025, di avvio di una procedura di selezione per titoli per il 
reclutamento di 1 unità di personale interno a questa Amministrazione, o in subordine al personale interno 
ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime) oppure al personale esterno dipendente di altra 
Pubblica Amministrazione, in possesso dei prescritti requisiti e delle competenze specifiche, per lo 
svolgimento di attività formative rivolto ai docenti della Sardegna sulla Valutazione e Restituzione nel Debate; 
- la dichiarazione di non incompatibilità del RUP nella procedura di selezione per titoli per il reclutamento di 
1 unità di personale interno a questa Amministrazione, o in subordine al personale interno ad altra Istituzione 
scolastica (c.d. collaborazioni plurime) oppure al personale esterno dipendente di altra Pubblica 
Amministrazione, in possesso dei prescritti requisiti e delle competenze specifiche, per lo svolgimento di 
attività formative rivolto ai docenti della Sardegna sulla Valutazione e Restituzione nel Debate, prot. n. 1595 
del 06.02.2025; 
 
 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati 

 
EMANA 

il seguente avviso di selezione interno, per comparazione di titoli, per il reclutamento di 1 unità di personale 
interno a questa Amministrazione, o in subordine al personale interno ad altra Istituzione scolastica (c.d. 
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collaborazioni plurime) oppure in subordine al personale esterno dipendente di altra Pubblica 
Amministrazione, in possesso dei prescritti requisiti e delle competenze specifiche, per lo svolgimento di 
attività formative rivolto ai docenti della Sardegna sulla Valutazione e Restituzione nel Debate. 
 

Art. 1 - Avviso richiesta di disponibilità 

è aperta la procedura per la selezione, per soli titoli, rivolta al personale docente interno a questa 
Amministrazione, o in subordine al personale interno ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni 
plurime) oppure al personale esterno dipendente di altra Pubblica Amministrazione, in possesso dei prescritti 
requisiti e delle competenze specifiche, per lo svolgimento di attività formative rivolte ai docenti della 
Sardegna sulla Valutazione e Restituzione nel Debate. 
 

La selezione avverrà mediante procedura comparativa basata sul possesso di titoli di studio, di esperienze 
professionali, di titoli di formazione e di competenze certificate, ai fini della realizzazione del citato corso di 
formazione, secondo la seguente tabella: 

Ruolo n. figure  richieste n. ore Compenso  orario lordo 
dipendente 

Esperto formatore 1 Complessive 12 ore € 41,32 
 
 

Art. 2 - Destinatari della selezione 

Possono presentare la propria candidatura soggetti con comprovata esperienza di utilizzo della metodologia 
del Debate e provata esperienza di Valutazione nel Debate in qualità di formatori e giudici sia a scala 
nazionale sia internazionale. 

 

Art. 3 – Svolgimento dell’incarico 

Il personale individuato dovrà svolgere le attività secondo il calendario che sarà fissato dal dirigente 
scolastico, rispettando la ripartizione fra ore da espletare in collegamento online ed ore da espletare presso 
la sede dell’istituto per le attività disposte in presenza. 

 

Art. 4 – Compiti 

Il formatore è incaricato di realizzare l’offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei 
corsisti e lavorando sulle competenze dei partecipanti. Il suo compito principale è lo svolgimento pratico 
delle azioni formative. 

L’unità individuata per la figura di formatore esperto dovrà svolgere i seguenti contenuti: 

Contenuti del corso 

 Il ruolo del giudice 
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 Il Protocollo World Schools Debate 

 I criteri di valutazione 

 La scheda giudice 

 Seguire il dibattito e prendere annotazioni 

 Analizzare e valutare il dibattito 

 Fornire un feedback agli speaker e alle squadre 

 

Gli obiettivi sono i seguenti: 

 

A) Obiettivi formativi 

 Inquadrare il ruolo di giudice di un dibattito, 

 Definire le finalità della valutazione 

 Analizzare i criteri di valutazione e gli standard nel protocollo World School Debate 
Championship 

 Suggerire tecniche per seguire ed annotare il dibattito 

 Impostare la fase di restituzione 

 

La mancata accettazione o inosservanza del calendario comporterà l’immediata decadenza dell’incarico 
eventualmente già conferito. 

 

Art. 5 – Compensi 

Il pagamento sarà effettuato dopo l’effettivo accreditamento dei fondi da parte della scuola capofila della 
Rete nazionale WeDebate, senza che nessuna responsabilità, o richiesta di interessi legali e/o oneri di alcun 
tipo, possa essere presentata all’Amministrazione Scolastica in caso di ritardo. 

Per lo svolgimento dell’incarico corrispettivo orario è stabilito in € 41,32 Lordo Dipendente. 

 

Art. 6 – Requisiti di ammissione 

 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza dell’avviso: 

a. prestino servizio presso questa istituzione scolastica o in subordine presso altra Istituzione 
scolastica (c.d. collaborazioni plurime) oppure presso altra Pubblica Amministrazione; 
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b. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

c. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

d. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

e. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

f. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

g. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

h. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di 
consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

i. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 
interferire con l’esercizio dell’incarico; 

j. siano in possesso requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente 
correlata al contenuto della prestazione richiesta. 

 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 
per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 
essere debitamente sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dagli elenchi. 

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo 
potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

 

 

Art. 7 – Criteri di valutazione dei candidati 

 

La valutazione sarà effettuata secondo i criteri e i punteggi previsti dalla seguente griglia di valutazione: 
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A1 

Per diploma di laurea quadriennale o di durata superiore 
 

 
Punti 10,00  

 
A2 

Attività formative frequentate (durata minima del corso 8 
ore) inerenti al Debate (corsi base) in corsi organizzati da 
Indire, Rete WeDebate e Società Nazionale Debate Italia 

 
Punti 1,00 per corso – max 2 
punti 

 
     A3 

Attività formative frequentate (durata minima del corso 8 
ore) inerenti aspetti specifici del Debate: Public Speaking, 
Mozione, Argomentazione, Confutazione, Ricerca 
Documentale, Coaching) in corsi organizzati da Indire, Rete 
WeDebate e Società Nazionale Debate Italia 

 Punti 1,00 per corso – max 4 
punti 

A4 

Attività formative specifiche frequentate (durata minima del 
corso 8 ore) inerenti Valutazione e Restituzione nel Debate 
organizzati da Indire, Rete WeDebate – Società Nazionale 
Debate Italia 

 
Punti 2,00 per corso – max 6 
punti 

A5 
Partecipazione ad attività di progettazione (durata minima 4 
ore) di corsi/percorsi di debate organizzate da Indire, Rete 
WeDebate e Società Nazionale Debate Italia 

Punti 1,00 per attività – max 3 
punti 

A6 
Partecipazione a Seminari, Convegni, Webinar specifici sul 
Debate organizzati da Indire, Rete WeDebate e Società 
Nazionale Debate Italia 

Punti 0,50 per evento – max 2 
punti 

A7 

Incarichi di formatore in presenza o on-line in attività di 
formazione(durata minima del corso 8 ore) inerenti 
l’Introduzione al Debate (corsi base) conferiti da Indire, Rete 
WeDebate e Società Nazionale Debate Italia 

Punti 2,00 per evento – max 6 
punti 

A8 

Incarichi di formatore in presenza o on-line in attività di 
formazione specifiche (durata minima del corso 8 ore) inerenti: 
Public Speaking, Mozione, Argomentazione, Confutazione, 
Ricerca Documentale, Coaching nel Debate conferiti da Rete 
WeDebate e Società Nazionale Debate Italia 

Punti 2,00 per corso – max 10 
punti 

A9 

Incarichi di formatore in presenza o on-line in attività di 
formazione specifiche (durata minima del corso 8 ore) inerenti: 
Valutazione e Restituzione nel Debate conferiti da Indire, Rete 
WeDebate e Società Nazionale Debate 

Punti 3,00 per corso – max 9 
punti 

A10 
Incarichi di giudice in tornei di Debate sia nazionali sia 
internazionali, Olimpiadi di Debate (anche Selezioni regionali), 
Campionato Italiano Giovanile 

Punti 1,00 per incarico – max 4 
punti 

A11 

Incarichi di coaching di squadre e/o club di dibattito per: tornei 
d’istituto; tornei a scala territoriale; selezioni regionali 
Olimpiadi di Debate; Olimpiadi di Debate; Campionato Italiano 
Giovanile; Tornei Internazionali 

Punti 1,00 per incarico – max 4 
punti 

  

 

A parità di punteggio l’incarico sarà conferito al/la candidato/a di minore età. 
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Art. 8 – Modalità di candidatura 

 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione tramite il modello (Allegato A) 
debitamente firmato, entro le ore 23.59 dell’ 11/02/2025 via mail PEO a capc050004@istruzione.it oppure 
via PEC a capc050004@pec.istruzione.it contrassegnando l’oggetto come “PROCEDURA DI SELEZIONE DI UN 
ESPERTO FORMATORE - CORSO VALUTAZIONE E RESTITUZIONE NEL DEBATE”. 

I documenti non inviati in formato PDF non saranno presi in considerazione. 

 

La domanda dovrà essere corredata da: 

- curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti 
ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili 

- copia del documento di identità. 

 

Saranno considerate cause tassative di esclusione: 

1) l’istanza di partecipazione pervenuta oltre la scadenza del termine fissato dal presente 
avviso 

2) il Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) il Curriculum Vitae incompleto rispetto agli elementi oggetto della griglia di valutazione 

4) la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione 

5) il documento di identità scaduto o illeggibile 

6) anche un solo documento inviato in formato non PDF. 

 

L’esito della selezione sarà pubblicato all’Albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di 
procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento, nel rispetto dei principi di equità- trasparenza-
rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine della graduatoria. 

L’incarico potrà essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per fatti e/o 
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l'annullamento delle attività del progetto. 
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Art. 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Liceo Classico Statale “G. Siotto Pintor” di Cagliari, 
alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 
capc050004@pec.istruzione.it 

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 
196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di 
incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione. 

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di 
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

 

Conservazione dei Dati 
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I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. 

 

Diritti degli interessati 

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda 
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione 
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 

Diritto di reclamo 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

 

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo dell’istituto e nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito web dell’istituzione scolastica. 

 

Allegati al presente avviso: 

- Allegato A – Domanda di partecipazione alla procedura di selezione 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Aldo Pillittu 

(Firmato digitalmente ai sensi del 
c.d.Codice dell’Amministrazione digitale e norme a 
esso connesse) 
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